
UBS Helpetica für Unternehmen
Corporate Volunteering

Die Plattform UBS Helpetica bietet den 
Unternehmen ein intuitives Tool für das 
administrative Management des Corporate 
Volunteerings.

Die Auswahl, Buchung und Handling von 
Corporate-Volunteering-Projekten sowie die 
Anmeldungen der Mitarbeitenden werden 
durch einen strukturierten Ablauf im Tool 
sichergestellt. Die Corporate-Volunteering-
Projekte sind dabei in einem nur für Un- 
ternehmen zugänglichen Bereich sichtbar.                 
         

UBS Helpetica ist eine zentrale Vermittlungsplattform für Freiwilligenarbeit in der Schweiz: 
Interessierte freiwillige Helferinnen und Helfer können nach passenden Einsatzmöglichkeiten suchen 
und sich direkt auf UBS Helpetica für ein Projekt in den Themenbereichen Umwelt, Bildung, Soziales 
und Unternehmertum anmelden.

Neben den öffentlichen Projekten, die für die breite Bevölkerung zugänglich sind, bietet UBS Helpetica 
neu auch Corporate-Volunteering-Projekte. Diese können von interessierten Unternehmen exklusiv 
für deren Mitarbeitenden gebucht werden.

Im übersichtlichen Dashboard können 
Statistiken zu Mitarbeitenden, deren 
Anmeldungen sowie geleistete Einsätze 
eingesehen und verwaltet werden.  

Die Organisation und die Durchführung der  
Corporate-Volunteering-Einsätze erfolgen 
durch ausgewählte, fachkundigen Non-Profit-
Organisationen.

Die Nutzung von UBS Helpetica ist kostenlos. 
Allfällige projektbezogene Kosten werden von 
Non-Profit-Organisationen transparent 
kommuniziert.
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ubs-helpetica.ch/unternehmen
sh-ubshelpetica@ubs.com

Fünf Gründe fürs Corporate Volunteering über UBS Helpetica
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